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PLIEGO DE CONDICIONES JURIDICAS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
LAVANDERIA PARA EL CENTRO DE TECNIFICACION DEPORTIVA DE TRASONA

EXPEDIENTE N°: CM 25/17
ORGANO DE CONTRATACION; Sociedad Piblica de Gestién y Promocién Turistica y
Cultural del Principado de Asturias
SERVICIO QUE TRAMITA EL EXPEDIENTE: Contratacién
~ TRAMITACION: Ordinaria

1.- OBJETO DEL CONTRATO
1.1.- Descripcién del objeto del contrato:

El objeto del contrato consiste en la prestacion de los servicios de lavanderia de la
ropa de los residentes y de las habitaciones, asi como el alquiler de ropa de cama
para la residencia del Centro de Tecnificacion Deportiva de Trasona (en adelante
CTD de Trasona).

De conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional 34 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Plblico aprobado por el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre (en adelante TRLCSP), el servicio sera
prestado de forma sucesiva y por precio unitario, sin que el nimero total de
prestaciones incluidas esté definido con exactitud por estar subordinadas las
mismas a las necesidades que se detecten en el uso diario de los residentes del
CTD de Trasona.

Los términos y condiciones de ejecucion son los que se-especifican en el presente
documento y en el Pliego de Condiciones Técnicas.

1.2.- Necesidad del contrato

La gestion del CTD de Trasona requiere {a prestacion del servicio de lavanderia
con el fin de mantener limpia la ropa de los residentes, la ropa de las
habitaciones, asi como el alquiler de esta (ltima, todo ello con el fin de garantizar
un servicio de calidad a los deportistas.

L.a contratacion de los servicios descritos se considera necesaria dado que la SPGP,
no dispone de la infraestructura y los medios humanos necesarios para realizar
dicho servicio por tratarse de trabajos de alto caracter variable en el tiempo en la
prestacion de los mismos al estar condicionado por las actividades que se
desarrollen en las instalaciones del CTD de Trasona.

1. 3.~ Codificacion

La codificacidon correspondiente a la nomenclatura en la Comunidad Economica
Europea CPV aprobado por el Reglamento (CE) n°® 213/2008, de 28 de noviembre
de 2007, de la Comisidn, por el que se aprueba el Vocabulario Com(n de contratos
es:

- 98310000-9 Servicios de tavanderia y limpieza en seco.

- 98311000-6 Servicios de recogida de lavanderia

- 19400000-0 Hilados e hilos textiles
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El objeto del contrato se encuadra dentro del codigo correspondiente a la
Clasificacion Estadistica de Productos por Actividades del Reglamento (CE) N°
451/2008 del Parlamento Europeo y del Consejo de 23 de abril de 2008 por el que
se establece una nueva clasificacién estadistica de productos por actividades
(CPA) y se deroga el Reglamento (CEE) no 3696/93 del Consejo, siguiente:

- 96.01.19 Otros servicios de lavanderia

- 13.92.12 Ropa de cama

- 13.92.14 Toallas de bafio y pafios de cocina

2.- REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO
2.1.- Sujecion del contrato a regulaciéon armonizada

A efectos de aplicacién del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, (en
adelante TRLCSP), se trata de un contrato mixto de los regulados en el articulo 12
del citado texto legal, puesto que contiene prestaciones correspondientes a
contratos de distinta clase. El régimen juridico del contrato mixto ha de ser el
derivado de las normas que regulan la prestacion de mayor importancia
economica, lo cual conduce en el presente supuesto a calificarlo como contrato de
servicios, que no esta sujeto a regulacion armonizada.

2.2.- Caracter del contrato y normas aplicables

Conforme al articulo 3.3 b) del TRLCSP, la Sociedad Publica de Gestidn y
Promocion Turistica y Cultural del Principado de Asturias, SAU tiene la calificacion
legal, a efectos de contratacion, de poder adjudicador no Administracion Pablica.

El presente contrato tiene naturaleza privada de conformidad con el articulo 20.1
del TRLCSP, y se rige por:

- El Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Plblico
(TRLCSP).

- El Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba et
Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones
Plblicas (RGLCAP) modificado por Real Decreto 773/2015, de 28 de agosto.

- La Instruccion para la regulacion de los procedimientos de contratacién de
la SPGP en los contratos no sujetos a regulacion armonizada.

- Las Recomendaciones de la Junta General de Contratacion Administrativa
de la Direccidon General de Patrimonio del Estado de fecha 15 de marzo de
2016 sobre el efecto directo de las nuevas directivas comunitarias en
materia de contratacion.

- Las clausulas contenidas en este documento y en el Pliego de Condiciones
Técnicas.

- Asimismo, tendra caracter contractual la oferta del adjudicatario y el
documento en que se formalice el contrato.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 26.1.e} del TRLCSP el orden de
prevalencia de los documentos que integran el contrato son los siguientes: {) El
pliego de condiciones juridicas 2) El pliego de condiciones técnicas 3) El contrato
4) La oferta econémica.
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2.3.- Informacion a los licitadores.

2.3.1.- La publicidad del procedimiento de licitacidn se efectuara en el perfil del
contratante del érgano de contratacion al que se accede a través de la pagina web
www. turismoasturias.es y www.asturias.es/perfilcontratante, asi como en la
plataforma de contratacion del sector plblico www.contrataciondelestado.es

2.3.2.-Se podra obtener informacién y acceder al anuncio de licitacion y los
pliegos de Condiciones Juridicas y de Condiciones Técnicas de este contrato en el
perfil del contratante del érgano de contratacion.

2.3.3.-Durante el periodo de licitacion los oferentes podran solicitar la
informacion adicional o complementaria a que se refiere el articulo 158 del
TRLCSP o plantear cuestiones técnicas sobre los pliegos publicados, enviando su
peticion a la direccién de correo contratacion@turismoycuttura.asturias.es. La
peticion debera identificar claramente el pliego al que hace referencia, el
apartado y pagina, y la consulta. La SPGP debera dar respuesta, al menos, seis
dias antes de la fecha limite fijada para la recepcion de las ofertas, siempre que
dicha peticion se presente con una antelacion minima de ocho dias respecto de
aquella fecha. Tanto las preguntas como sus respectivas respuestas se publicaran
en el perfil del contratante.

2.3.4.-La adjudicacion del contrato, se comunicara a todos los licitadores y se
publicara en el Perfil del Contratante y en la Plataforma de Contratacion del
Sector Plblico.

2.3.5.- La formalizacién del contrato se publicara en el perfil del contratante y en
la Plataforma de Contratacion del Sector Plblico.

3.- PRESUPUESTO, PRECIO Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

3.1.- El presupuesto maximo de licitacién es de CATORCE MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y OCHO EUROS CON CUARENTA CENTIMOS (14.468,40 €), siendo el
importe del impuesto sobre el valor afadido de TRES MIL TREINTA Y OCHO EUROS
CON TREINTA Y SEIS CENTIMOS (3.038,36 €), el importe total IVA incluido,
asciendg a la cantidad de DICISIETE MIL QUINIENTOS SEIS EUROS CON SETENTA Y
SEIS CENTIMOS (17.506,76 €), de acuerdo a l(a siguiente distribucion de
anualidades estimadas:

Afo | Base Imponible IVA Total
2017 2.893,68 € 607,67 € 3.501,35 €
2018 11.574,72 € 2.430,69 € 14.005,41 €
Total 14.468,40 € 3.038.36 € 17.506,76 €

El presupuestoc maximo del contrato se ha calculado en base al volumen total
estimado de prendas de acuerdo al siguiente detalle:

Pagina 3de 36
Socledad Publica de Gestidn y Promocion Turisiica y Cultural del Principado de Asturias, SAU
Laboral Cludad de la Culfura cf Luls Moya Blanco 261. 33203 Gijén - Asturias — Espaiia
Tel.: +34 985 185 858. Fax: +34 985 185 578 E-mail: furismovcultura@turismoyeultura asiudas.es Internet: www tuidsmodstuidas.es




par

[
TIPO DE PRENDA glsavion pRElf;?T";:‘éﬁMo IMPORTE

Sabana bajera 351 0,40 € 140,40 €
g Sabana encimera 351 0,40 € 140,40 €
§ Almohadén funda 352 0,40 € 140,80 €
5 Toalla de lavabo 116 0,20€ 23,20€
| Toalla de bafo 203 0,35 € 71,05 €
= Funda de colchdn 30 0,38 ¢ 11,40 €
Sabana bajera 351 0,40 € 140,40 €
-5 | Sébana encimera 351 0,40 € 140,40 €
% Almohaddn funda 352 0,40 € 140,80 €

@
ﬁ Edreddn/colcha 11 7,00 € 77,00 €
8 Toalla de lavabo 116 0,20€ 23,20€
.g Toalla de hafio 203 0,35 € 71,05 €
£ | Manta 20 3,60€ 72,00 €
Funda de colchén 30 0,37 € 11,10 €
i | Camisetas térmicas 2.290 1,30 € 2.977,00 €
E Camisetas algodon 1.073 1,30 € 1.394,90 €
'@ Camisetas lycra 1.100 1,30 € 1.430,00 €
% Calcetines 1.918 0,10 € 191,80 €
‘E Chéandal 270 2,60 € 702,00 €
5 | Playeros 18 2,60 € 46,80 €

@
o Gorio lana 10 0,30 € 3,00€
‘2 Bragas cuello 6 0,30 € 1,80 €
'g"_ Calzoncillos 1918 0,10€ 191,80 €
E Petos/ culotes /pantaldn corto 945 0,60 € 567,00 €
« | Sudadera atgodon 853 1,30 € 1.108,90 €
% Chubasquerc 25 0,80 € 20,00 €
§ Jersey lana 114 1,30 € 148,20 €
= | Pantalén 1.500 1,50€|  2.250,00 €

0
g i Camisa 216 1,30 € 280,80 €
8| Camiseta 1.500 1,00€|  1.500,00 €
q:“j Pijamas 50 0,80€ 40,00 €
£ | Cazadoras 30 4,20 € 126,00 €
- Forro Polar 124 2,30€ 285,20 €
TOTAL 14,468,40 €
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3.2.-Las cantidades que figuran en los parrafos anteriores constituiran
exclusivamente el presupuesto maximo del contrato; tanto en él como en la oferta
aprobada se entienden incluidas las tasas, a excepcién del IVA; asi como todos los
gastos que la empresa adjudicataria deba realizar para el normal cumplimiento de
las prestaciones contratadas como son los generales, financieros, beneficio,
transportes y desplazamientos, honorarios del personal a su cargo, gastos de
redaccion de documentos, seguro de responsabilidad civil, Seguridad Social,
honorarios de colaboradores y otros proveedores, gastos de aIOJamlento y/o
manutencidn y cualesquiera otro que se derive de la ejecucidn del presente
contrato o que resulte imprescindible o conveniente.

3.3.- El precio de adjudicacién del contrato sera el que resulte de la oferta
efectuada por el licitador adjudicatario, incluido el importe del Impuesto sobre el
Valor Afadido que en cualquier caso pueda corresponder, de conformidad con la
Ley reguladora de dicho impuesto, y que se indicara como partida independiente.

3.4.- El valor estimado del contrato es de 34.724,16 € IVA no incluido. Para el
calculo del valor estimado se ha tenido en cuenta el presupuesto maximo de
licitacion por importe de 14.468,40 euros, IVA no incluido, asi como la eventual
prorroga por importe de 14.468,40 euros, IVA no incluido y la posible modificacion
contractual, segln lo establecido en el apartado 24 del presente pliego, por
importe de 5,787,36 euros VA no incluido.

3.5.- En aplicacion del Texto Refundido de Régimen Econdmico y Presupuestario
del Principado de Asturias (Decreto Legislativo del Principado de Asturias 2/1998,
de 25 de junio. Disposicion adicional 22), el presente expediente queda
condicionado a la autorizacion que la Consejeria competente en materia
econoémica y presupuestaria debe emitir para adquirir compromisos de gasto que
hayan de extenderse a ejercicios posteriores al 2017, En caso de que no se
autorice el presente contrato por la Consejeria competente, no se procederd a su
adjudicacién, por lo que no surtird efectos y no generara derechos de
indemnizacién a la empresa que pudiera resultar propuesta como adjudicataria.

4.- REVISION DE PRECIOS
El presente contrato no sera objeto de revision de precios.
5.- DURACION DEL CONTRATO Y LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

5.1.- El plazo de duracién del presente contrato sera de DIEZ (10) MESES a contar
desde el dia siguiente al de su firma.

5.2.- Llegado a su vencimiento el contrato podra ser prorrogado una o varias
veces, a instancia de la SPGP, de conformidad con lo previsto en el articulo 23 del
TRLCSP, hasta un maximo de VEINTE (20) MESES incluido el plazo original.

5.3.- Llegado a su vencimiento y en tanto no se resuelva la nueva licitacion
publica que al efecto se convoque, la empresa adjudicataria vendra obligada a
seguir prestando el servicio, si la SPGP asi lo solicita, hasta la formalizacion del
nuevo contrato, en las mismas condiciones de ejecucion establecidas en el
presente documento y en el Pliego de Condiciones Técnicas.
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5.4.- La prestacion del servicio tendra lugar en las dependencias que a tal efecto
tenga la empresa adjudicataria, siendo la recogida de ropa sucia y entrega de ropa
limpia en las dependencias del CTD de Trasona ubicado en el Embalse de Trasona,
33468 Corvera (Asturias).

6.- PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion del presente contrato se llevara a cabo por procedimiento abierto
y tramitacion ordinaria de acuerdo a lo previsto en las instrucciones de
contratacién de SPGP.

7.- REQUISITOS PARA CONTRATAR

7.1.- Las personas fisicas o juridicas, espanolas o extranjeras que, deseen
contratar con la SPGP deberan cumplir los siguientes requisitos:

1.-Que tengan plena capacidad de obrar.

2.-Que acrediten la solvencia requerida.

3.-Que no se hallen incursos en las prohibiciones de contratar conforme a lo
establecido TRLCSP.

7.2.- Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar un contrato determinado,
el empresario podra basarse en la solvencia y medios de otras entidades,
independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas,
siempre que demuestre que, para la ejecucidn del contrato, dispone
efectivamente de esos medios.

7.3.- Podrén presentar proposiciones las uniones de empresarios que se
constituyan temporalmente al efecto de conformidad con el art. 59 de la TRLCSP,
Cada uno de los empresarios que componen la agrupacion, debera acreditar su
capacidad y solvencia, con la presentacion de la documentacién que se indica en
la clausula siguiente, debiendo indicar en documento privado los nombres y
circunstancias de los empresarios que la suscriban, la participacion de cada uno de
ellos y la persona o entidad que, durante la vigencia del contrato ha de ostentar la
plena representacion de todos ellos frente a la SPGP y que asume el compromiso
de constituirse en Union Temporal de Empresas. El citado documento deberé estar
firmado por los representantes de cada una de las empresas componentes de la
unién. Solo en el caso de que el contrate se adjudique a Union Temporal, se
debera formalizar la misma en escritura plblica.

8.- PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION

8.1.- La presentacion de proposiciones presume por parte del licitador la
aceptacion incondicionada de las clausulas de este documento y del Pliego de
Condiciones Técnicas, asi como la declaracion responsable de la exactitud de
todos los datos presentados y de que reline todas y cada una de las condiciones
exigidas para la contratacion de las prestaciones objeto de la licitacion.

8.2.- Las ofertas se formalizaran en lengua espanola, sin perjuicio del uso del
asturiano a tenor de lo establecido en la Ley del Principado de Asturias 1/98, de
23 de marzo, de uso y promocion del bable/asturiano. £n el caso de presentarse
en idioma distinto, ésta deberia acompafiarse de traduccion realizada por
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intérprete o jurado nombrado por el Ministerio de Asuntos Exteriores y de
Cooperacion.

8.3.- Las proposiciones junto con la documentacién preceptiva se presentaran
dentro del plazo sefalado en el anuncio de licitacién pubticado en el perfil del
contratante www.turismoasturias.es , en el perfil del contratante del Principado
de Asturias www.asturias.es/perfilcontratante y en la plataforma de contratacion
del sector publico www.contrataciondelestado,es.

8.4.- Para participar en la presente licitacion, el proponente debera presentar,
dentro del plazo establecido en el anuncio de licitacién, en horario de 9.00 a
14.00 horas, en el registro de la SPGP (Laboral Ciudad de la Cultura, C/Luis Moya
Blanco 261; 33203 Gijén) DOS SOBRES CERRADOS E IDENTIFICADOS COMO Ay B,
con la documentacion que luego se especifica, indicando en cada uno el contrato
al que concurre, denominacién de la empresa o proponente, nombre y apellidos
de quien firme la proposicion y el caracter con que lo hace, todo ello de forma
legible. Los sobres deberan estar, necesariamente, firmados por el licitador o
persona que le represente. En cada sobre se hara constar en hoja independiente
su contenido, enunciado numéricamente.

Cuando los sobres a que se refiere el apartado anterior se envien por correo, el
empresario deberd justificar la fecha de imposicion del envio en la oficina de
correos y anunciar al 6érgano de contratacion la remision de la oferta mediante
telegrama, fax o correo electrénico en el mismo dia. Sin la concurrencia de ambos
requisitos no serd admitida la documentacion si es recibida por el drgano de
contratacién con posterioridad a la fecha y hora de la terminacion del plazo
senalado en el anuncio. Transcurridos, no obstante, diez dias siguientes a la
indicada sin haberse recibido la documentacion, esta no sera admitida en ningdn
caso.

Unicamente se admitirdn a licitacion los sobres que hayan tenido entrada en los
lugares y forma seialados en los apartados anteriores, La entrega de la
documentacion a una empresa de mensajeria no equivale a la presentacion en
oficinas de correos, por lo que la misma debera tener entrada en los lugares
indicados anteriormente y dentro del plazo senalado.

Las proposiciones seran secretas y se arbitraran los medios que garanticen tal
caracter hasta el momento de la licitacion plblica. La inclusion en el sobre A
“Documentacion administrativa” de documentacion que, conforme a lo dispuesto
en este pliego debiese figurar en el sobre B, tendrd como consecuencia el rechazo
de la proposicion afectada y su exclusion del procedimiento de adjudicacion, todo
ello con el fin de garantizar la igualdad y el secreto entre las proposiciones.

8.5.- SOBRE "A"; DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
Declaracién responsable

Contendra una declaracion responsable (articulo 146 apartados 4 y 5 anadidos por
la Ley 14/2013 de apoyo a los emprendedores y su internacionalizacion) del
licitador indicando que cumple con las condiciones establecidas legalmente para
contratar con la Administracion, declaracion que se ajustara al modelo que figura
en el Anexo |. El licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacion,
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debera acreditar ante el érgano de contratacién, previamente a la adjudicacion
del contrato, ta posesion y validez de los documentos exigidos en dicho apartado,
en los términos que se -concretan en el apartado 11.2. del presente pliego. En
todo caso el 6rgano de contratacion, en orden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podra recabar, en cualquier momento anterior a la adopcion de la
propuesta de adjudicacion, que los licitadores aporten documentacion
acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser
adjudicatario del contrato.

%

] €§

El momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capacidad
y solvencia exigidos para contratar con la SPGP sera el de finalizacion del plazo de
presentacion de las proposiciones.

8.6.- SOBRE “B”: PROPOSICION ECONOMICA.

El sobre “B”, denominado “PROPOSICION ECONOMICA” contendra el siguiente
documento

- Oferta Econdémica: Ajustada al modelo que figura como Anexo I del
presente pliego.

Este documento ha de venir firmado por el licitador o persona que le represente,
redactado conforme al modelo citado y no se aceptaran aquellos que contengan
omisiones, errores o enmiendas que impidan conocer claramente la oferta. Las
proposiciones que no guarden concordancia con la documentacién presentada y
admitida, excedan del precio de licitacion, varien sustancialmente el modelo
establecido o comporten un error manifiesto, seran rechazadas. En el precio
ofertado, se incluiran los gastos generales y el beneficio industrial del contratista
asi como todos los impuestos, gastos, tasas y arbitrios de cualquier esfera fiscal, a
excepcion del Impuesto sobre el Valor ARadido (IVA) que se desglosard como
partida independiente.

8.7.- Notas aclaratorias sobre la presentacion de la documentacion:

Cada licitador no podra presentar mas que una sola proposicion firmada por el
propio licitador o persona que le represente. Tampoco podra suscribirse ninguna
propuesta en union temporal con otros, si lo ha hecho individualmente o figurar en
mas de una union temporal. La infraccién de estas normas dara lugar a la no
admision de todas las propuestas por él suscritas.

Cuando la proposicién sea presentada por una union temporal de empresas debera
estar necesariamente firmada por los representantes de cada una de las empresas
que constituyan la union temporal.

La proposicién se presentara escrita de forma legible y no se aceptaran aquellas
que tengan omisiones, errores, o tachaduras que impidan conocer claramente o
que SPGP estima fundamental para la considerar la oferta. No se admitira la
presentacidn de variantes o alternativas en este procedimiento.,

La presentacién de la proposicion presume la aceptacién incondicionada por el
licitador del contenido de la totalidad de las clausulas del presente pliego, sin
salvedad o reserva alguna.
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Cuando varias empresas vinculadas presenten distintas proposiciones de forma
individual, cada una debera presentar declaracion al respecto conforme al modelo
que figura en el Anexo I,

Sin perjuicio de las disposiciones del TRLCSP relativas a la publicidad de la
adjudicacion y a la informacién que debe darse a los licitadores, éstos podran
designar, en su caso, y en el sobre correspondiente que parte de la informacion
facilitada por ellos al formular las ofertas ha de ser considerada confidencial, en
especial con respecto a los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos
confidenciales de las mismas. El érgano de contratacién no podréd divulgar esta
informacion sin su consentimiento.

9,- APERTURA DE LOS SOBRES

9.1.- Apertura del SOBRE A.- La Comision de Contratacion calificara previamente
los documentos presentados en tiempo y forma contenidos en el “Sobre A”. A los
efectos de la expresada calificacion, el presidente ordenara la apertura de dicho
sobre y el Secretario certificara la relacion de documentos que figuren en el
mismo. Si la Comisién observare defectos materiales en la documentacion
presentada lo comunicara verbalmente a los interesados presentes y por correo
electronico, fax o telefénicamente a los interesados ausentes y se concedera un
plazo no superior a tres dias habiles para que el licitador subsane el error, salvo
que por la naturaleza del error se requiera un plazo mayor, en Cuyo Caso sera
fijado por la Comision de Contratacion.

La Comision de Contratacién, una vez calificada la documentacion y subsanados,
en su caso, los defectos u omisiones, hard pronunciamiento expreso sobre los
admitidos a la licitacion, los rechazados y sobre las causas de su rechazo.

9.2.- Apertura del SOBRE B.- Una vez realizadas las actuaciones previstas en el
parrafo anterior, se procedera al acto plblico de apertura del Sobre B. El acto
publico de apertura de proposiciones se celebrarda en el lugar, fecha y hora
previamente sefialada. Comenzara el acto de apertura de proposiciones dandose
lectura al anuncio del contrato y procediéndose seguidamente al recuento de las
proposiciones presentadas y a su confrontacion con los datos que figuren en los
certificados extendidos por los jefes de las oficinas receptoras de las mismas.

Seguidamente se daréd conocimiento al pUblico del namero de proposiciones
recibidas y nombre de los licitadores, dando ocasion a los interesados para que
puedan comprobar que los sobres que contienen las ofertas se encuentran en la
Comisién de Contratacién y en idénticas condiciones en que fueron entregados.

A continuacién el Presidente de la Comisién de Contratacion manifestara el
resultado de la calificacion de los documentos presentados, con expresidn de las
proposiciones admitidas, de las rechazadas y causa 0 causas de inadmision de
estas Ultimas y notificara el resultado de la calificacion. Las ofertas que
correspondan a proposiciones rechazadas quedaran excluidas del procedimiento
de adjudicacién del contrato y los sobres que las contengan no podran ser
abiertos.
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Antes de la apertura de la primera proposicion se invitard a los licitadores
interesados a que manifiesten las dudas que se les ofrezcan o pidan las
explicaciones que estimen necesarias, procediéndose por la Comisién de
Contratacion a las aclaraciones y contestaciones pertinentes, pero sin que en este
momento pueda aquélla hacerse cargo de documentos que no hubiesen sido
entregados durante el plazo de admision de ofertas, o el de correccién o
subsanacion de defectos u omisiones.

Si alguna proposicidn no guardase concordancia con la documentacion examinada
y admitida, excediese del presupuesto base de licitacion, variara sustancialmente
el modelo establecido, o comportase un error manifiesto en el importe de la
proposicion, o existiese reconocimiento por parte del licitador de que adolece de
error o inconsistencia que la hagan inviable, sera rechazada por la Comision de
Contratacion en resolucion motivada, Finalizado el acto de apertura de
proposiciones, el Presidente de la Comisién de Contratacion invitard a los
licitadores asistentes a que expongan cuantas observaciones o reservas estimen
oportunas en relacion con el acto celebrado.

La Comisién de Contratacion, después de valorar las proposiciones, determinara
cudl sera la proposicion mas ventajosa, a favor de la que se formulara la
correspondiente propuesta de adjudicacién. Asimismo, cuando proceda, se
determinard qué proposiciones incurren en valores anormales o desproporcionados
de conformidad con lo previsto en el apartado siguiente. En el caso de que por
alglin licitador se hayan formulado observaciones, la Comisién de Contratacion
también debera formular el correspondiente informe previo.

A continuacién, se darda por concluido el acto plblico de apertura de
proposiciones, de cuyo desarrollo se dejara constancia en el acta de la reunién de
la Comisién de Contratacion. Antes de formular su propuesta, la Comision de
Contratacion podra solicitar cuantos informes técnicos considere precisos.

Ofertas con valores anormales o desproporcionados:

A los efectos de lo establecido en este apartado se tomard como valor de las
ofertas el total resultante de aplicar los precios unitarios ofertados por cada
licitador al nimero de prendas estimadas que figura en el apartado 3.1 de este
pliego. El cardcter desproporcionado o anormal de las ofertas podra apreciarse de
acuerdo con los siguientes parametros:

1. Cuando, concurriendo un solo licitador, la oferta sea inferior al
presupuesto de licitacion en mas de 25 unidades porcentuales.

2. Cuando concurran dos licitadores, el que sea inferior en mas de 20
unidades porcentuales a la otra oferta.

3. Cuando concurran tres licitadores, los que sean inferiores en mas de 10
unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No
obstante, se excluira para el cémputo de dicha media la oferta de cuantia
mas elevada cuando sea superior en mas de 10 unidades porcentuales a
dicha media, En cualquier caso, se considerard desproporcionada la baja
superior a 25 unidades porcentuales.,

4, Cuando concurran cuatro o mas licitadores, los que sean inferiores en mas
de 10 unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas
presentadas. No obstante, si entre ellas existen ofertas que sean superiores
a dicha media en méas de 10 unidades porcentuales, se procedera al calculo
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de una nueva media solo con las ofertas que no se encuentren en el
supuesto indicado, En todo caso, si el nimero de las restantes ofertas es
inferior a tres, la nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor
cuantia,

Cuando se identifigue una proposicion que pueda ser considerada
desproporcionada o anormal, debera darse audiencia al licitador que la haya
presentado para que justifique la valoracién de la oferta y precise las condiciones
de la misma, en particular en lo que se refiere al ahorro que permita el
procedimiento de ejecucion del contrato, las soluciones técnicas adoptadas y las
condiciones excepcionalmente favorables de que disponga para ejecutar la
prestacién, la originalidad de las prestaciones propuestas, el respeto de las
disposiciones relativas a la proteccion del empleo y las condiciones de trabajo
vigentes en el tugar en que se vaya a realizar la prestacién, o la posible obtencion
de una ayuda de Estado. En el procedimiento debera solicitarse el asesoramiento
técnico del servicio correspondiente.

Si el érgano de contratacion, considerando la justificacién efectuada por el
licitador y los informes mencionados en el apartado anterior, estimase que la
oferta no puede ser cumplida como consecuencia de la inclusion de valores
anormales o desproporcionados, acordara la adjudicacién a favor de la siguiente
proposicion econdmicamente mas ventajosa, de acuerdo con el orden en que
hayan sido clasificadas, que se estime puede ser cumplida a satisfaccién de la
SPGP y que no sea considerada anormal o desproporcionada.

Cuando empresas vincutadas presenten distintas proposiciones para concurrir
individualmente a la adjudicacion de este contrato, se tomara Unicamente, para
aplicar el régimen de apreciacion de ofertas anormales o desproporcionadas, la
oferta mas baja, produciéndose la aplicacion de los efectos derivados del
procedimiento establecido para la apreciacién de ofertas anormales o
desproporcionadas, respecto de las restantes ofertas formuladas por las empresas
vinculadas.

9,3.- La comisién de contratacion, clasificara por orden decreciente de valoracion
las proposiciones presentadas. En el caso de que dos o mas proposiciones se
encuentren igualadas, como las mas ventajosas desde el punto de vista de los
criterios que sirven de base para la adjudicacion, se establece la preferencia en la
adjudicacion del contrato para la proposicion presentada por aquella empresa
publica o privada que, en el momento de acreditar su sotvencia técnica, tenga en
su plantilla un nimero de trabajadores con discapacidad superior al 2 por ciento.
Si varias empresas licitadoras de las que hubieren empatado en cuanto a la
proposicién mas ventajosa acreditan tener relacion laboral con personas con
discapacidad en un porcentaje superior al 2 por ciento, tendra preferencia en la
adjudicacién del contrato el licitador que disponga del mayor porcentaje de
trabajadores fijos con discapacidad en su piantlila En el caso de que continuara la
igualdad se considerar4 como la oferta econdmicamente mas ventajosa aquélla
que obtenga una mayor puntuacion en el criterio de adjudicacion que tenga mayor
peso en la ponderacion de los mismos. En caso de persistir la igualdad, se
procedera a la realizacién de un sorteo.

A efectos de dirimir los supuestos de empate de conformidad con lo anteriormente
expuesto, se solicitard, a los licitadores que hayan obtenido la mayor puntuacién,
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a la direccion de correo electrénico indicado en el Anexo |, y en el plazo de CINCO
(5) DIAS NATURALES, la presentacion de la documentacion acreditativa del
porcentaje de empleados con discapacidad reconocida que integren la plantilla de
la empresa en el mes vencido inmediatamente anterior a la fecha de finalizacién
del plazo para la presentacion de proposiciones y, en su caso, el porcentaje de
éstos que sean trabajadores fijos en la empresa. La no presentacién de dicha
documentacion en el plazo establecido se entendera como inexistencia en la
plantilla de la empresa de empleados con las condiciones requeridas,

9.4,- Las proposiciones presentadas, tanto las declaraciones admitidas como las
rechazadas sin abrir o las desestimadas una vez abiertas, seran archivadas en su
expediente. Transcurridos dos meses desde la formalizacién del contrato, la
documentacién que acompafa a las proposiciones quedard a disposicion de los
interesados. En el caso de que la documentacién presentada por los licitadores no
sea retirada en un plazo maximo de tres meses, la SPGP podrd proceder a su
destruccién.

10.- CRITERIOS DE VALORACION

Para la valoracién de las proposiciones se atendera exclusivamente a la oferta mas
econdmica, adjudicandose el contrato al licitador que presente la oferta con el
precio mas bajo al amparo del articulo 150.1 del TRLCSP. A los efectos de lo
establecido en este apartado se tomara como valor de las ofertas el total
resultante de aplicar los precios unitarios ofertados por cada licitador al nimero
de prendas estimadas que figura en el apartado 3.1 de este pliego.

11.~- ADJUDICACION DEL CONTRATO

11.1.- La Comision de Contratacion clasificara por orden decreciente, atendiendo
al criterio de valoracion fijado, las proposiciones presentadas, para la
adjudicacién del contrato al licitador o licitadores que hayan presentado las
ofertas que cumplan los requisitos exigidos, no hayan sido declaradas
desproporcionadas o anormales, formulando la correspondiente propuesta de
adjudicacion al érgano de contratacion.

11.2.- El drgano de contratacion requerird al licitador que haya presentado la
oferta economicamente mas ventajosa para que, dentro del plazo de DIEZ (10)
DiAS HABILES, a contar desde el siguiente a aquel en que hubieran recibido el
requerimiento, presente la documentacién que a continuacién se detalla. El
momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capacidad y
solvencia exigidos para contratar con la SPGP sera el de finalizacion del plazo de
presentacion de las proposiciones.

a) Documentacién acreditativa de la personalidad de la empresa

a.1.- Los empresarios individuales deberan presentar copia compulsada, notarial
o administrativamente del Documento Nacional de Identidad o en su caso el
documento que haga sus veces, asi como el nimero de identificacion fiscat,
cuando éste no constase en aquél.

a.2.- Cuando el licitador sea una persona juridica, deberda presentar copia
autenticada o testimonio notarial de la escritura de constitucion y de
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modificacion, en su caso, inscritas en el Registro Mercantil, cuando este requisito
fuera exigible conforme a la legislacion mercantil que le sea aplicable. Si no lo es,
la acreditaciéon de la capacidad de obrar se realizara mediante la escritura o
documento de constitucion, de modificacion en su caso, estatutos o acta
fundacional en el que consten las normas por las que regula su actividad
debidamente inscrita en el correspondiente Registro Oficial.

a.3.- Para los licitadores no espafiotes de Estados miembros de la Unién Europea o
signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo bastara con acreditar
su inscripcidn en los Registros o las certificaciones que se indican en el anexo | del
RGLCAP. En el caso de que se hubieran realizado rectificaciones, modificaciones o
enmiendas a nivel nacional se entenderd por registro competente el que hubiera
sustituido al indicado en el anexo.

a.4.- Los demas licitadores extranjeros deberan acreditar su capacidad de obrar
con informe de la Mision Diplomatica Permanente de Espaila en el Estado
correspondiente 6 de la Oficina Consular en cuyo ambito territorial radique el
domicilio de la empresa, en que constara, ademas, que el Estado de procedencia
de la empresa extranjera admite a su vez la participacion de empresas espanolas
en la contratacion con la Administracion y con los entes, organismos o entidades
del sector publico asimilables a los enumerados en el articulo 3 del TRLCSP, en
forma sustancialmente analoga.

a.5.- La constitucion, en su caso, de la unién de empresas en escritura pablica y
NIF asignado a la agrupacion.

b} Documentos acreditativos de la representacion,

Cuando el licitador no actle en nombre propio o se trate de sociedad o persona
juridica, poder para representar a la sociedad o entidad en cuyo nombre concurra
y DNI de la persona que presenta la proposicion como apoderado. Dicho poder
debera de estar debidamente inscrito, en su caso, en el Registro Mercantil, Si se
trata de un poder para acto concreto no es necesaria su inscripcion en el Registro
Mercantil, conforme con lo establecido en el articulo 94.1.5 de su Reglamento.

c¢) Compromiso de constitucion de Uniéon Temporal de Empresarios, en su
caso.

Cuando dos o mas empresas acudan a la licitacion constituyendo una unidn
temporal, cada uno de los empresarios que la componen deberd acreditar su
personalidad, capacidad y solvencia debiendo indicar en un decumento privado los
nombres y circunstancias de los empresarios que la suscriban, la participacidén de
cada uno de ellos y que asumen el compromiso de constituirse formalmente en
Unién Temporal, en caso de resultar adjudicatarios (articulos 59 TRLCSP Y 24
RGLCAP). El citado documento deberd estar firmado por los representantes de
cada una de las empresas componentes de la unibn.

d) Documentos que acreditan la solvencia econémica, financiera y técnica o
profesional

d.1.- Solvencia econdmica-financiera: Yolumen anual de negocios del licitador que
referido al afio de mayor volumen de negocio de los tres (ltimos concluidos
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debera ser al menos igual o superior a 26.043,12 euros y se acreditara mediante la
presentacién de las cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro
Mercantil u oficial que corresponda, acreditado mediante certificacion expedida
por el Registro y que contenga las cuentas anuales, siempre que esté vencido el
plazo de presentacion y se encuentren depositadas; si el Ultimo ejercicio se
encontrara pendiente de depésito, deben presentarlas acompafiadas de la
certificacion de su aprobacién por el drgano competente para ello y de su
presentacion en el Registro. Los empresarios individuales que no estén obligados a
la legalizacion de sus libros en el Registro Mercantil deberan aportar cualquier
otro documento oficial acreditativo de su cifra de negocio.

d.2.- Solvencia técnica o profesional: La solvencia técnica se acreditard con la
aportacion de una relacién de los principales servicios o trabajos ejecutados o en
ejecucién de igual o similar naturaleza técnica a los que son objeto de licitacion,
efectuados por el licitador durante los cinco (ltimos afios que incluya importe,
fecha y el destinatarios. Por similar naturaleza técnica se tomara como criterio de
correspondencia entre los servicios ejecutados por el empresario y los que
constituyen el objeto del contrato, a la coincidencia entre los dos primeros digitos
de sus respectivos cédigos CPV. El importe anual que el empresario debe acreditar
como ejecutado, en servicios de igual o similar naturaleza técnica a los que son
objeto de la presente licitacién, durante el afio de mayor ejecucién dentro de los
ltimos cinco afios sera igual o superior a 12.153,46 euros. Este término se
acreditara mediante certificados expedidos o visados por el drgano competente
cuando el destinatario sea una entidad del sector plblico y cuando el destinatario
sea un sujeto privado mediante un certificado expedido por éste o a falta de
certificado mediante una declaracion del empresario. En estos certificados se han
de recoger los siguientes datos: fechas, organo que contratd, servicio y
presupuesto del mismo.

d.3.- Las Empresas no espafolas de Estados miembros de la Union Europea o
signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo y las restantes
empresas extranjeras, acreditaran su solvencia econémica y financiera y técnica o
profesional conforme a lo establecido en este apartado. No obstante, en cuanto a
la solvencia econémica y financiera, la acreditaran por medio de sus cuentas
anuales o documentacidon equivalente aprobadas y depositadas en el registro
oficial que corresponda, en el caso de no existir esta obligacion en el pais de
origen, se acreditard mediante una declaracion del propio empresario.

e) Documentacién acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

- Presentacién del alta, referida al ejercicio corriente o del Gltimo recibo
del Impuesto de Actividades Econémicas, completado con una declaracién
responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado
impuesto. Si la empresa contratista se encuentra en alguno de los
supuestos de exencidn del impuesto de actividades econémicas recogidas
en el art. 82.1.c) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, deberd acreditar que se encuentra en situacion legal
de exencion.
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- Certificacidn positiva acreditativa de estar al corriente de las obligaciones
tributarias con el Estado expedida por la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria.

- Certificacion positiva del Ente Plblico de Servicios Tributarios del
Principado de Asturias acreditativa de estar al corriente de las
obligaciones tributarias con el Principado de Asturias.

- Certificacion positiva de estar al corriente de las obligaciones con la
Seguridad Social expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

El licitador que no esté obligado a presentar las declaraciones o documentos a que
se refieren los articulos 13, 14 y 15 del RGLCAP acreditard esta circunstancia
mediante declaracion responsable.

Las empresas que tributen a una Hacienda Foral deberan presentar junto al
certificado expedido por ésta en relacion con las obligaciones tributarias con dicha
Hacienda Foral, una declaracion responsable en la que se indique, en su caso, que
no estan obligadas a presentar declaraciones tributarias periédicas a la
Administracion del Estado.

Las personas fisicas o juridicas no nacionales pertenecientes ¢ no a Estados
miembros de la Unidn Europea que no tengan domicilio fiscal en Espaia, deberan
presentar certificaciéon expedida por la autoridad competente del pais de
procedencia acreditativa de hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y sociales exigidas en el pais del que son nacionales.

f) Documentacién acreditativa de haber constituido a disposicion del drgano
de contratacion una garantia definitiva de un CINCO POR CIENTO (5%) del
presupuesto maximo de licitacién, excluido IVA,

Esta garantia se constituira de acuerdo a lo establecido en el apartado 12 del
Pliego de Condiciones Juridicas.

g) Seguro de responsabilidad civil.

El licitador propuesto como adjudicatario deberd presentar copia del seguro de
responsabilidad civil que cubra cualquier perjuicio, dafio o accidente ocurrido o
causado a terceras personas en las dependencias en las que se ejecute el contrato
que sean originados bien directamente por dicho personal o por el incumplimiento
de sus deberes, por importe minimo de TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,00 €),
sin que pueda incluir “franquicias” ni otras clausulas similares limitativas de la
responsabilidad.

h) Cualesquiera otros documentos acreditativos de su aptitud para contratar
que le reclame el érgano de contratacion

i} Designacidon de responsable por la empresa.

El adjudicatario presentara designacion y curriculum de la persona responsable
que, sin perjuicio de la responsabilidad propia de la empresa, estara autorizado
para las relaciones con la SPGP en relacidn con la ejecucion del contrato.
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11.3.-De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo
seflalado anteriormente, se entendera que el licitador ha retirado su oferta.

Notas aclaratorias sobre la presentacion de la documentacién sefialada.

- En cuanto a la documentacion a presentar por las empresas no espafolas de
Estados miembros de la Comunidad Econdmica Europea, al igual que por las
demas empresas extranjeras, se estard a lo dispuesto en el ANEXO IV de
este Pliego.

- El 6rgano de contratacién podra comprobar, tanto antes como después de la
adjudicacion y en el curso del contrato, la veracidad del contenido de los
documentos incluidos en los sobres “A” y “B”, entendiéndose que la
falsedad o inexactitud de los datos y circunstancias presentados por la
empresa puede ser causa de resolucién del contrato, en su caso, por
incumplimiento imputable al contratista, con pérdida de la fianza definitiva
constituida o, en su caso, indemnizacién por valor de aquella si no se ha
constituido.

- De conformidad con lo establecido en el Decreto 35/2015, de 12 de mayo
por el que se regula la contratacion centralizada, el Registro de contratos y
el Registro de Documentacion Administrativa de Licitadores del Principado
de Asturias, se eximira a los inscritos de la obligacion de aportar cualquier
documentacion que se haya depositado en el Registro, siempre y cuando se
halle debidamente actualizado y se aporte certificado vigente de la
inscripcion. La prueba del contenido del Registro se efectuara mediante
certificacion del Servicio al que le corresponda su gestion.

Asimismo, la inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Piiblico acreditara, a tenor de lo en él reflejado y
salvo prueba en contrario, las condiciones de aptitud del empresario en
cuanto a su personalidad y capacidad de obrar, representacion, habilitacion
profesional o empresarial, solvencia econdmica y financiera, y clasificacion,
asi como la concurrencia o no concurrencia de las prohibiciones de
contratar que deban constar en el mismo.

A cualquiera de estos certificados debera acompanarse una declaracion
responsable del licitador en la que manifieste que las circunstancias
reflejadas en el mismo no han experimentado variacion.

- Los certificados de clasificacion o documentos similares que acrediten la
inscripcion en listas oficiales de empresarios autorizados para contratar
establecidas por los Estados miembros de la Unién Europea o signatarios de
Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo sientan una presuncién de
aptitud de los empresarios incluidos en ellas en relacién con la no
concurrencia de las prohibiciones de contratar a que se refieren las letras
a), b), ) y e) del apartado 1 del articulo 60 de la TRLCSP y la posesidn de
las condiciones de capacidad de obrar y habilitacion profesional exigidas
por el articulo 54 y las de solvencia a que se refieren las letras b) y c) del
articulo 75 y las letras a} y ¢) a i) del articulo 78. Igual valor presuntivo
surtirdn las certificaciones emitidas por organismos que respondan a las
normas europeas de certificacion expedidas de conformidad con la
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legislacion del Estado miembro o signatario en que esté establecido el
empresario.

Los documentos a que se refiere el parrafo anterior deberan indicar las
referencias que hayan permitido la inscripcidén del empresario en la lista o
la expedicion de la certificacion, asi como la clasificacion obtenida.

- lguatmente, el licitador quedara dispensado de presentar la documentacion
a que hacen referencia los anteriores apartados que cbre en poder de la
SPGP y se encuentre en vigor, debiendo citar expresamente en este caso el
expediente en que la misma obre.

11.4.- La Comisidn de Contratacion se constituira nuevamente una vez finalizado
el plazo de presentacion de la citada documentacion o recibida ésta y procedera a
la calificacién de la documentacion sefialada en el punto 11.2.-, vy en su caso a
formular propuesta de adjudicacion,

Si la Comision de Contratacion observase defectos u omisiones subsanables en la
documentacién presentada se lo notificara por escrito por medio de correo
electronico a la direccidn que el licitador indique en el Anexo | de la
documentacidn contenida en el sobre “A” concediendo un plazo no superior a
TRES (3) DIAS HABILES para que se corrijan o subsanen los defectos u omisiones
ante la Comision de Contratacion. El érgano y la Comision de Contratacion podran
recabar del empresario aclaraciones sobre los certificados y documentaos
presentados o requerirle para la presentacion de otros complementarios, lo que
deberd cumplimentar en el plazo de CINCO (5) DIAS NATURALES sin que puedan
presentarse después de declaradas admitidas las ofertas.

Si el licitador no subsana la documentacion requerida o si lo hace fuera de plazo,
en esos casos se entendera que ha retirado materialmente la oferta procediéndose
a recabar la misma documentacion sefalada en el apartado anterior, al licitador
siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

La Comision de Contratacion, una vez calificada la documentacion y subsanados,
en su caso, los defectos u omisiones, procedera a determinar si la empresa cumple
los requisitos de capacidad y solvencia fijados en el Pliego de Condiciones
Juridicas, y en su caso, formulara propuesta de adjudicacién,

11.5.- La adjudicacién deberd ser motivada, se notificara a los licitadores y
simultaneamente se publicara en el perfil del contratante. La notificacion se hara
por cualquiera de los medios que permitan dejar constancia de su recepcién por el
destinatario. En particular, podra efectuarse por correo electronico a la direccion
que los licitadores hubiesen designado al presentar sus proposiciones.

11.6.- El plazo maximo para efectuar la adjudicacion sera de un mes a contar
desde la apertura de la proposicién econdmica. Este plazo se ampliara en quince
dias habiles cuando sea necesario seguir los tramites a que se refiere el articulo
152 del TRLCSP. De no producirse la adjudicacion dentro de los plazos seialados,
los licitadores tendran derecho a retirar su proposicion.

12.- GARANTIAS
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12.1.- Constitucion de las garantias; La garantia definitiva se constituira por
cualquiera de las formas previstas en el articulo 36 del TRLCSP en las condiciones
previstas en articulo 97, por el 5% del presupuesto maximo de licitacion det
contrato, excluido el impuesto sobre el valor afadido. No obstante, el depésito en
metalico podra efectuarse mediante ingreso en cuenta bancaria

12.2.- Asimismo, se admitira que la garantia se constituya mediante retencion en
el precio mediante descuento del importe de la garantia en la primera factura (o
en las facturas que sean necesarias hasta que se complete el importe de la
garantia). En este supuesto se habra de presentar por el propuesto como
adjudicatario el modelo de autorizacion que figura en el ANEXO fII,

12.3.- En el caso de que se identifique una proposicion que pueda ser considerada
desproporcionada o anormal y finalmente ésta resulte ser la adjudicataria del
servicio, se debera presentar una garantia complementaria de un 5% del
presupuesto maximo de licitacién del contrato, siendo la garantia total del 10% de
dicho importe,

12.4.- En todo caso, la garantia definitiva respondera de los conceptos a que se
refiere el articulo 100 del TRLCSP,

12.5.- La devolucién o cancelacion de la garantia definitiva se realizara, una vez
finalizado el ptazo de vigencia del contrato y transcurrido su ptazo de garantia,
previo informe de conformidad sobre la ejecucién del contrato y si no resultasen
responsabilidades que hayan de ejecutarse sobre la garantia definitiva, se dictard
acuerdo de devolucion de aquella o de cancelacidn de aval.

12.6.- De conformidad con lo establecido en el articulo 102.5 del TRLCSP,
transcurridos seis meses desde la fecha de terminacion del contrato, sin que la-
recepcion faormal hubiere tenido lugar por causas no imputables al contratista, se
procedera, sin mas demora, a la devolucion o cancelacion de las garantias,
siempre que no se hayan producido las responsabilidades a que se refiere el Art.
100 del TRLCSP

13.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

13.1.- El 6rgano de contratacion requerira al adjudicatario para que formalice el
contrato en plazo no superior a CINCO (5) DIAS HABILES a contar desde el siguiente
a aquel en que se hubiera recibido el requerimiento. El contrato se formalizara en
documento privado o, si el contratista lo estima conveniente, en escritura piblica
corriendo de su cuenta los gastos que origine,

13.2.- Cuando el contrato no se pueda formalizar en el plazo sefalado
anteriormente por causas imputables al contratista, éste decaera en su derecho a
formalizar el contrato.

14.- RESPONSABLE DEL CONTRATO

14.1.- El 6rgano de contratacion designara al responsable del contrato conforme a
lo dispuesto en el articulo 52 del TRLCSP, el cual podra contar con colaboradores a
sus ordenes, Tanto el responsable del contrato como sus colaboradores podran ser
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modificados por el mismo érgano que los nombro, debiendo notificar el cambio al
contratista.

14.2.- El responsable del contrato ejercera la direccion, inspeccién y control de la
ejecucion que corresponde al drgano de contratacion. La inspeccion del servicio
podra realizarse en cualquier momento durante la ejecucion del contrato.

14.3.- Las Ordenes, instrucciones y comunicaciones que el responsable del
contrato estime oportuno dar al contratista se efectuaran por escrito. No
obstante, cuando razones de fuerza mayor o emergencia exigiesen cursar érdenes
de forma inmediata se podran realizar verbalmente siendo obligatorias para el
contratista, debiendo con posterioridad ser ratificadas por escrito.

15.- EJECUCION EL CONTRATO, NORMAS GENERALES

15.1.- EL contratista estd obligado al cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente documento y en el Pliego de Condiciones Técnicas. En
lo no previsto en los mencionados documentos, la ejecucidon se regird por las
instrucciones que, por escrito, en ejecucion o interpretacion de los mismos, diera
al contratista o al personal que realiza dicho contrato, el responsable del contrato
o sus colaboradores, Igualmente esta obligadoe a cumplir el contrato en los
términos de su proposicion.

15.2.- La ejecucion del contrato se realizard a riesgo y ventura del contratista. 5in
perjuicio del desarrollo de su actividad con estricta sujecion al derecho de
vigilancia por parte de la SPGP, el contratista realizara sus prestaciones conforme
a su leal saber y entender, pero con la diligencia extrema que es consustancial al
adecuado desenvolvimiento de la actividad empresarial.

15.3.- El desconocimiento del contrato, en cualquiera de sus términos, de los
documentos anejos que forman parte del mismo, de las instrucciones, pliegos y
normas de toda indole dictados por la SPGP no eximira al contratista de su
obligacién de cumplimiento.

15.4.- La empresa adjudicataria deberd designar un responsable del contrato
(interlocutor), integrado en su propia plantilla, que canalice las comunicaciones
entre la empresa y la SPGP. Tendra entre sus obligaciones las siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a la "entidad
contratante”, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la
ejecucion del contrato.

b) Comunicar previamente a la SPGP todas las variaciones que puedan
suponer reorganizacion del servicio y horarios, con la suficiente
antelacién, para poder recibir la aprobacion y visto bueno por parte de
esta.

¢} Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del
contrato, e impartir a dichos trabajadores los ordenes e instrucciones de
trabajo que sean necesarias en relacion con la prestacion del servicio
contratado.

d) Supervisar el correcto desempeiio por parte del personal.

e) Aportar, a requerimiento de la SPGP, la informacién necesaria sobre
procesos de trabajo, trabajos efectuados, tiempos invertidos, etc
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15.5.-La empresa tiene la obligacion de actuar de forma inmediata en
circunstancias especiales o urgentes con los equipos necesarios de personal y
madquinaria.

15.6.- La empresa adjudicataria deberd contratar el personal necesario para
atender a sus obligaciones y prestar el servicio en el maximo nivel de calidad,
conforme a la oferta presentada. Dicho personal dependera exclusivamente del
adjudicatario, por cuanto éste tendra los derechos y obligaciones inherentes a su
calidad de patrono.

15.7.- El personal contratado por el adjudicatario para la realizacidn de los
trabajos objeto del presente contrato no tendrd ninguna vinculacién laboral ni
contractual con la SPGP, siendo responsabilidad Unica del adjudicatario todas las
obligaciones de origen laboral o de seguridad social contraidas con dicho personal.

15.8.- El contratista sera responsable de la calidad técnica del trabajo que
desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados asi como de las
consecuencias que se deduzcan para la SPGP o para terceros de las omisiones,
errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del
contrato,

15.9,- Si durante la realizacién de los trabajos el contratista necesitara algin dato
no contenido o detallado en los documentos contractuales, debera solicitarlo a la
SPGP con la antelacién suficiente, de manera que nunca podra imputar a ésta una
realizacion defectuosa o tardia, salvo que, efectivamente, los datos que al
respecto se le faciliten sean defectuosos o se le entreguen con retraso, siempre
que de todo ello se deje constancia previa par escrito, con comunicacién directa a
la SPGP.

15.10.- Cuando el contratista o personas de él dependientes realicen acciones u
omisiones que impliquen una deficiente prestacion del servicio, o comprometan o
perturben la buena ejecucion del contrato, el drgano de contratacion, a través del
responsable del contrato adoptara las medidas concretas que sean necesarias para
conseguir o restablecer el buen orden en la ejecucion de lo pactado. Dichas
eventualidades se consideraran incumplimientos contractuales y, por tanto,
podran ser objeto de penalidad.

15.11.- La empresa adjudicataria debera ejecutar el servicio con la observancia
de la legislacién medicambiental vigente en cada momento,

15.12,- La pérdida de la garantia o la imposicion de penalidades, no excluye la
indemnizacion por dafios y perjuicios a que pueda tener derecho SPGP originados
por la demora del contratista.

15.13.- Corresponden al contratista la obtencion de todas las autorizaciones,
permisos y licencias, tanto oficiales como particulares, que se requieran para la
ejecucién del contrato.

15.14.- Son de cuenta del contratista los gastos que origine la ejecucion del
contrato correspondiente a desplazamientos, seguros de responsabilidad civil,
Seguridad Social o formulas alternativas, honorarios de colaboradores y otros
proveedores, materiales y, en general, todos los documentos técnicos necesarios
para proceder a la contratacion y ejecucién del servicio.
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15.15.- Queda expresamente prohibida la utilizacion por parte del contratista del
nombre y de la imagen de SPGP, en especial de sus logotipos y marcas, salvo para
las prestaciones objeto de este contrato o en aquellos supuestos en los que haya
una autorizacion previa por escrito de SPGP. '

15.16.- Durante la ejecucién del contrato el contratista esta obligado a facilitar a
las personas designadas por la SPGP, ademas de la informacion y documentacion
que éstas soliciten para disponer de un pleno conocimiento de las circunstancias
en las que se desarrollan los trabajos, la relativa a los eventuales problemas que
puedan plantearse y de las tecnologias, métodos y herramientas utilizados para
resolverlos.

15.17.- El adjudicatario no podra utilizar ni para si ni para terceros, dato alguno
sobre el trabajo contratado, ni publicar total o parcialmente su contenido sin
autorizacion expresa por escrito de la SPGP,

16.- OBLIGACIONES LABORALES Y SOCIALES DEL CONTRATISTA

16.1.- El empresario quedara obligado, respecto del personal que emplee en
cualesquiera fases del servicio objeto del contrato, al cumplimiento de las
disposiciones vigentes en materia laboral y de Seguridad Social, salud e higiene en
el trabajo, reconocimientos médicos y prevencidn de riesgos laborales, asi como
de las que se promulguen durante la ejecucidn del contrato.

16.2.- El adjudicatario deberd contar con un Sistema de Gestion de la Prevencion
de los Riesgos Laborales, de acuerdo con lo establecido en la Ley 31/1995, de
Prevencion de Riesgos Laborales y el RD 39/1997, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion, y con toda la normativa vigente
relativa a esa materia, de manera que se garantice la seguridad y salud de los
trabajadores.

16.3.- El adjudicatario deberd proporcionar a los trabajadores equipos de
proteccion individual frente a los riesgos inherentes a su puesto y actividad de
trabajo y supervisar que los trabajadores hagan un correcto uso de los mismos, asi
como garantizar que cada trabajador reciba una formacién adecuada en materia
de prevencién de riesgos laborales. El adjudicatario garantizara la vigilancia
periddica de la salud de los trabajadores de acuerdo con lo previsto en la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales.

16.4.- Fl contratista mantendra indemne a SPGP en todo momento, tanto durante
la vigencia del presente contrato como después de su finalizacion por cualquier
causa, ante cualquier reclamacién (incluso concluida por sentencia judicial firme)
que sea consecuencia, directa o indirecta, de las relaciones que se establezcan
entre el contratista y el personal que contrate o del que deba legalmente
responder.

16.5.- En caso de ejercerse, contra SPGP, contra el Gobierno del Principado de
Asturias, acciones judiciales que traigan causa de la ejecucion del presente
contrato, SPGP se reserva el derecho de exigir de EL CONTRATISTA la
presentacion de aval para responder de las eventuales responsabilidades
econdmicas de SPGP frente a terceros fijadas en la correspondiente resolucion
judicial y por el importe fijado en la misma. En este caso, firme que sea la
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sentencia, FL CONTRATISTA respondera, ademas, frente a SPGP de los dafios y
perjuicios de todo otro orden que, por cualquier concepto, puedan las acciones
entabladas causarle. En los supuestos de referencia, EL CONTRATISTA, tan pronto
como se entable el correspondiente proceso judicial, se obliga a personarse en la
causa de ser preciso al amparo del articulo 13 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

17.- ABONOS AL CONTRATISTA. REGIMEN ECONOMICO DEL CONTRATO.

17.1.- La contraprestacion economica del contrato se realizard mensualmente por
los servicios realmente prestados, La empresa contratista debera emitir
mensualmente una factura {a cual deberad ser debidamente conformada por el
Responsable del contrato de la SPGP. A las facturas deberan adjuntarse las
acreditaciones de estar al corriente de las obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social.

17.2.- Los pagos se efectuaran a 60 dias naturales desde la fecha de recepcién de
la correspondiente factura, previa la necesaria conformidad de la misma,
mediante transferencia bancaria al nimero de cuenta facilitado por la empresa
adjudicataria y que se indicard en la factura.

18.- REGIMEN DE PENALIDADES: INCUMPLIMIENTOS Y PENALIZACIONES

18.1.- Las penalidades se aplicaran en caso de incumplimientos por parte de la
empresa adjudicataria, El contratista queda obligado al cumplimiento de los
plazos sehalados u ofertados, asi como de las prestaciones objeto del contrato y
las obligaciones establecidas en este pliego y en el de condiciones técnicas, en el
programa de trabajo o en las instrucciones que diera por escrito la SPGP.

18.2.- La imposicion de penalidades no excluye el derecho de SPGP a la
reclamacion de los dafios y perjuicios que de los incumplimientos se deriven, y el
importe de las mismas se deducira de las facturas o certificaciones y en su caso de
la fianza.

18.3.- La constitucion en mora del contratista no precisard la intimacién previa
por parte de SPGP.

18.4.- Las penalidades se impondran por acuerdo del 6rgano de contratacion, a
propuesta del responsable del contrato, si se hubiese designado, que serd
inmediatamente ejecutiva, y se haran efectivas mediante deduccién de las
cantidades que, en concepto de pago total o parcial, deban abonarse al
contratista o sobre la garantia que, en su caso, se hubiese constituido, cuando no
puedan deducirse de las mencionadas certificaciones.

18.5.- Cuando se hagan efectivas sobre la garantia las penalidades o
indemnizaciones exigibles al adjudicatario, este debera reponer o ampliar aquella,
en la cuantia que corresponda, en el plazo de quince dias desde la ejecucion,
incurriendo en caso contrario en causa de resolucion.

18.6.- Se consideraran incumplimientos leves en el desarrollo de la prestacion:
- El comportamiento inadecuado con el personal y los usuarios del CTD de
Trasona.
- La falta de puntualidad en la prestacion.
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- La falta del suministro de elementos necesarios para la adecuada
prestacion del servicio.

- La demora en la entrega de la documentacion administrativa y de control
del servicio solicitada por la SPGP. Se entiende por demora cuando el
contratista entregue la documentacion con un retraso superior a tres dias
hibiles a contar del siguiente al de la finalizacién del plazo de entrega
comunicado.,

- La negligencia o descuido en el cumplimiento de las obligaciones derivadas
del contrato que no causen detrimento importante en el servicio que
implique su calificacién como grave.

18.7.- Seran incumplimientos graves en el desarrollo de la prestacién:
- Incumplimiento sustancial o habitual de (as obligaciones contractuales.
- La negligencia o cumplimiento defectuoso e inexcusable de las obligaciones
contractuales.
- La comision de tres incumplimientos leves en el transcurso de seis meses
de prestacion del servicio.

18.8.~ Serdn incumplimientos muy graves en el desarrollo de la prestacién:

- La no observancia de la legislacién medioambiental vigente.

- La falsedad o falsificacion de las actividades realmente desarrolladas.

- Poner en peligro los bienes objeto de mantenimiento.

- No abonar las primas de las polizas de seguro que seg(in contrato se deben
suscribir, y en el supuesto de lesiones a particulares en los inmuebles
donde se ha de prestar el servicio objeto de contrato, no tramitar o
facilitar la informacion relativa a la correspondiente péliza de seguros que
cubra la responsabilidad que se derive. _

- El incumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato, si una vez
advertido el contratista se mantiene el incumplimiento o no se corrigiese
la deficiencia de forma inmediata.

- La falsedad comprobada de informes, datos, etc, proporcionados por el
contratista a la SPGP, o el ocultamiento de informes, datos, etc. que
resulten importantes en el desarrollo del servicio y que afecten al mismo.

- La cesidn del contrato a otra persona/empresa, sin la autorizacion expresa
del SPGP,

- La acumulacion o reiteracion de tres incumplimientos graves en el periodo
de ejecucidn del contrato.

18.9.- Los importes de estas sanciones vendran fijados por la siguiente tabla:

INFRACCION PENALIZACION
Leve 1,25% del importe anual del contrato
Grave 2,50% del importe anual del contrato
Muy grave 5,00% del importe anual del contrato

18.10.- La acumulacion de tres penalizaciones en un mes sera suficiente para que
la SPGP pueda recusar los servicios realizados en dicho periodo de tiempo
quedando exenta del pago del precio correspondiente. La recusaciéon se hara
siempre por escrito motivado. El contratista dispondra de un plazo de diez (10)
dias habiles a partir del dia siguiente al de notificacion del escrito de recusacién
para manifestar lo que estime oportuno en defensa de sus derechos e intereses.
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18.11.- Cuando la cuantia de las penalidades impuestas por estas causas alcance
el 5 por ciento del precio del contrato VA excluido, el drgano de contratacion
estara facuitado para proceder a la resolucion del mismo o acordar la continuidad
de su ejecucion con imposicion de nuevas penalidades.

18.12.- Cuando la cuantia de las penalidades impuestas por estas causas alcance
el 15 por ciento del presupuesto del contrato, IVA excluido, se habra de proceder
a resolver el contrato.

18.13.- En el supuesto de dictarse resolucion de rescision del contrato, este
mantendra sin embargo su vigencia hasta que se adjudigue la nueva contratacion
del servicio, por lo cual el adjudicatario continuara prestandolo hasta que pueda
ser relevado de él sin perjuicio para el CTD de Trasona.

18.14.- La aplicacidén y pago de las penalidades reguladas en esta clausula, asi
como la recusacion de los trabajos, no excluye la indemnizacién a que la SPGP
pueda tener derecho por dafios y perjuicios causados por retrasos o ejecucién
defectuosa imputables al adjudicatario. En todo caso la garantia respondera de la
efectividad de aquéllas cuando no puedan deducirse de los documentos de pago al
contratista.

19.- CONFIDENCIALIDAD

Las partes se comprometen a tratar como confidencial toda la informacion y datos
relativos a este contrato, a cualesquiera otros que fueran concluidos por las partes
en ejecucidn o desarrollo de este contrato, asi como toda la informacion relativa
al negocio y las operaciones de ambas partes a la que tuviera acceso en ejecucion
de este contrato.

Cada una de las partes no usara la informacién confidencial de la otra parte, salvo
en la forma y en los casos autorizados en este contrato, y no podra, sin el previo
consentimiento escrito de la contraparte, divulgarla a otros que no sean aquellos
de sus empleados, que previamente hayan sido adecuadamente instruidos sobre la
obligacion de mantener confidencial dicha informacion.

Lo establecido en esta clausula continuara en vigor después de finalizado este
contrato.

20.- PACTO DE NO ASOCIACION

Este contrato no puede considerarse como constitucion de sociedad o asociacién
de cualquier tipo entre SPGP y el contratista, sino que cada una de las entidades
asume Unicamente las obligaciones que se derivan de su intervencion en este
contrato y sin que los acuerdos asumidos can terceros por alguna de ellas vinculen
a la otra.

El contratista asume la totalidad de {a prestacidn de los servicios objeto de este
contrato, corriendo por su cuenta la aportacién de la totalidad de los recursos
técnicos y humanos comprometidos.
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Por otro lado, el contratista asume todas las responsabilidades que se pudieran
derivar de las actuaciones de sus trabajadores, no estableciéndose vinculo laboral,
ni relacién alguna entre el contratista y el personal de SPGP

21.- CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION

21.1.- El contratista no podré ceder, directa o indirectamente, todo o parte de los
derechos u obligaciones que se desprenden de este contrato, ni podré subrogar a
un tercero en su lugar sin el previo consentimiento escrito de SPGP.

21.2.- El contratista podra, previa autorizacidn expresa y escrita de SPGP,
subcontratar alguna de las prestaciones que constituyen el objeto del presente
contrato, debiendo explicitar en su solicitud los concretos servicios que se
subcontratan y el subcontratista propuesto.

21.3.- El contratista sera enteramente responsable de los trabajos realizados y los
servicios prestados por los subcontratistas -y, en general, de sus actos y
omisiones- como si hubieran sido realizados por el contratista.

21.4.- En todo caso, el contratista resolvera, dejando indemne a SPGP de las
reclamaciones de toda naturaleza formuladas por sus subcontratistas y por
cualquier tercero a resultas de acciones u omisiones de los mismos.

22.- RESPONSABILIDAD

El contratista serd responsable del cumplimiento de sus obligaciones legales de
caracter laboral, civil, mercantil y fiscal, exonerando a SPGP de cualquier
reclamacion o perjuicio que pudiera derivarse del incumplimiento de dichas
obligaciones. El incumplimiento de alguna de estas obligaciones dara a SPGP el
derecho a repetir sobre el contratista la cuantia econémica que haya asumido
indebidamente la primera, incluyéndose los gastos de defensa judicial, siempre
que exista condena en firme e incluyendo las posibles sanciones administrativas o
judiciales, consecuencia del incumplimiento de lo convenido en esta estipulacion
por el contratista.

23.- RESOLUCION DEL CONTRATO

23.1.- El presente contrato se extingue por cumplimiento o por resolucion. El
contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya realizado la
totalidad de su objeto de acuerdo con los términos pactados.

23.2.- En el supuesto de que una de las partes no cumptiere lo que le incumbe,
podrd la otra exigir el cumplimiento o resolver el contrato, con indemnizacién de
los dafios y perjuicios causados en ambos casos.

23.3.- Son causas de resolucion del contrato las previstas en los articulos 223 vy
308 del TRLCSP, teniendo los efectos sefialados en los articulos 225 y 309 de la
citada norma.

23.4.- Son causas especificas de resolucién del contrato, por causas imputables al
contratista las que a continuacién se indican. Se entendera que las actuaciones
son reiteradas cuando se advierta que se cometan tres veces al mes.
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a) Retraso en el inicio de la ejecucién del contrato por causas imputables al
contratista.

b) Incumplimiento reiterado de las obligaciones y compromisos establecidos
en los Pliegos, en la oferta técnica de la empresa o en cualquier otro
documento de caracter contractual.

c) Falta reiterada de realizacion, por causas imputables al contratista, de
los servicios objeto de contrato en el periodo, dias, horas y/o jornadas
fijadas por la SPGP.

d) La omisidn por la empresa de alguno de los servicios contratados.

e} Las suspensiones en su ejecucién no autorizadas expresamente por la
SPGP.

f) Reiterada obstruccion o falta de colaboracién con el responsable del
contrato en el ejercicio por éste de sus funciones de direccién,
seguimiento, supervisién, inspeccion y control del servicio.

g) Desatencién reiterada a las instrucciones recibidas por parte del
responsable del contrato.

h) Incumplimiento del deber de sigilo respecto de los datos o antecedentes
que, no siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del
contrato y de los que tenga conocimiento con ocasion del mismo.

i) La subcontratacion.del servicio efectuada sin la autorizacién previa y
expresa de la SPGP.

j) La cesidn del contrato sin la autorizacidn expresa de la SPGP.

k) La declaracion de concurso del contratista o la declaracién de
insolvencia en cualquier otro procedimiento, asi como el no depdsito en
plazo de las cuentas anuales en el Registro Mercantil o la reduccién de su
patrimonio neto por debajo de la mitad de la cifra de su capital social.

1) EU incumplimiento por el contratista de las obligaciones tributarias
relativas a tributos que deban repercutirse o cantidades que deban
retenerse a trabajadores, profesionales u otros empresarios, en la parte
que corresponda a los servicios objeto de la presente contratacién.

m) El incumplimiento por el contratista de las obligaciones de naturaleza
salarial contraidas con sus trabajadores y de las referidas a la Seguridad
Social durante el periodo de vigencia de la contratacion.

n) El incumplimiento de las prestaciones objeto del presente contrato por
problemas laborales de la empresa contratista sin perjuicio del derecho
de SPGP a optar por la continuacion del contrato y la exigencia de
penalidades al contratista.

o) La modificacion de las condiciones establecidas para el contrato sin
observar el procedimiento y requisitos exigidos y recogidos en el pliego.

p} La falta de abono de las primas de seguro que el contratista ha de
mantener segln lo estipulado en este contrato.

23.5.- La SPGP lleva a cabo la gestion y mantenimiento del equipamiento que es
objeto de este contrato en virtud de una encomienda de gestién del Gobierno del
Principado de Asturias, que mediante resolucion de la entonces Consejeria de
Educacion, Cultural y Deporte regula entre otros aspectos la vigencia y duracién
de la misma. En este sentido, las encomienda establece la posibilidad de
revocacion por motivos de interés general o bien, previa denuncia de cualquiera
de las partes, con preaviso de dos meses, por incumplimiento de las condiciones
contenidas en la resolucion. En base a lo expuesto, se establece como causa
especial de resolucion del presente contrato la finalizacion de la vigencia de la
encomienda de gestion antes citada, para lo cual la SPGP procedera at preaviso
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con dos meses de antelacién a la fecha de resolucién del contrato y la liquidacion
del mismo abonando las cantidades devengadas pendientes de pago hasta el
vencimiento del mismo.

24,- MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Una vez perfeccionado el contrato, el organo de contratacion sélo podra
introducir modificaciones en el mismo, en los casos y en la forma prevista en el
titulo V del libro [, del TRLCSP.

Supuestos de modificacién del contrato.

a) Las modificaciones no previstas expresamente en este presente pliego,
solamente podrdn efectuarse cuando se justifique suficientemente la
concurrencia de algunas de las circunstancias recogidas en el articulo 107,
apartado primero del TRLCSP., El procedimiento para las mismas sera el
previsto en el TRLCSP.

b} Modificaciones previstas: En el caso de que, dentro de la vigencia del contrato,
las necesidades reales fuesen superiores a las estimadas inicialmente debido a
cambios en la temporada de entrenamientos, un aumento del niimero de
eventos deportivos o alquiler de habitaciones, se podra modificar el contrato
hasta el limite maximo del 20%. La citada modificacion deberd tramitarse
antes de que se agote el presupuesto mdaximo inicialmente aprobado,
reservandose a tal fin el crédito necesario para cubrir el importe maximo de
las nuevas necesidades,

Las modificaciones deberan justificarse en un informe en el que se detallen los
cambios requeridos, sera notificada al contratista indicando la valoracion de los
servicios requeridos o suprimidos, recabando sus alegaciones y siendo decididas
por el organo de contratacion. Los acuerdos de modificacion se formalizaran
mediante un nuevo contrato.

25.- PLAZO DE GARANTIA

Dada la naturaleza de las prestaciones a desarrollar, que se agotan en si mismas,
no se establece plazo de garantia. Una vez finalizado el periodo de vigencia del
contrato y realizadas de conformidad todas las prestaciones objeto del servicio
contratado, y no existiendo responsabilidades que se puedan exigir sobre la
garantia, se procedera a su devolucion,

26.- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, RECEPCION Y DEVOLUCION DE LA
GARANTIA DEFINITIVA

26.1.- El drgano de contratacién determinara si la prestacién realizada por el
contratista se ajusta a las prescripciones establecidas para su ejecucion y
cumplimiento, requiriendo, en su caso, la ejecucién de las prestaciones
contratadas y la subsanacion de los defectos detectados.

26.2.- En el supuesto de que los trabajos efectuados no se ajusten a la prestacién
contratada como consecuencia de vicios o defectos imputables at contratista,
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podra rechazar la misma quedando exento de la obligacion de pago o teniendo
derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho.

26.3.- En el caso de que se estimasen incumplidas las condiciones técnicas del
contrato, el responsable del contrato dard por escrito al contratista las
instrucciones precisas y detalladas con el fin de remediar las faltas o defectos
observados, haciendo constar en dicho escrito el plazo que para ello fije y las
observaciones que estime oportunas. Si existiese reclamacion por parte del
contratista respecto de las observaciones formuladas, éste la elevara, con su
informe, al 6rgano de contratacion que celebré el contrato, que resolvera sobre el
particular. Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones
del responsable del contrato se entendera que se encuentra conforime con las
mismas y obligado a corregir o remediar los defectos observados

26.4,- Ejecutado el contrato y transcurrido en su caso el plazo de garantia se
requerira informe al érgano gestor sobre la existencia o no de penalidades que
ejercer sobre la garantia. En funcién del informe el 6rgano de contratacion
acordara la devolucion o incautacion de la garantia en este caso previo tramite de
audiencia.

27.- CONSERVACION DEL CONTRATO

Si alguna de las estipulaciones de este contrato fuera nula, ineficaz o irrealizable,
total o parcialmente, la clausula en cuestién -0 la parte de ella correspondiente-
no determinara, salvo que tenga caracter de pacto esencial, la nulidad, ineficacia
o inejecucion del resto de las estipulaciones del mismo.

28.- VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS,

Las estipulaciones incluidas en el presente contrato con intencion, expresa o
implicita, de que pervivan tras de su extincion, continuaran vigentes y, en
consecuencia, seguiran vinculando a las partes, en los términos estipulados en
este documento, atn después de la conclusién del contrato, cualquiera que sea la
causa.

29.- PROTECCION DE DATOS.

29.1.- En cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales (en lo sucesive, “LOPD”), el contratista debera, en
el caso de que utilice datos de caracter personal por razon del presente contrato,
adoptar las medidas necesarias para garantizar la seguridad de la instalacion, los
programas y los datos conforme a lo dispuesto en la LOPD, informando a sus
trabajadores sobre dichas obligaciones. (El tratamiento de los datos de acuerdo
con las anteriores finalidades podria impticar la necesidad de mantener los mismos
mas alla del fin de la relacion contractual, por motivos de gestién y de
cumplimiento de la normativa vigente o de obligaciones de otro orden).

29.2.- El contratista exonerara a SPGP de cualquier responsabilidad que le fuera
imputable por el incumplimiento de la normativa en materia de proteccién de
datos personales, respondiendo de los dafos y perjuicios que, en su caso, se
irroguen a la contraparte,
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29.3.- SPGP informara al contratista de que, en su caso, sus datos personales se
incluiran en ficheros informatizados para la gestion de la contratacion vy
contabilizacién de las correspondientes transacciones. La destinataria de la
informacion y responsable del tratamiento de datos es SPGP ante la que pueden
ejercitarse los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion.

30.- JURISDICCION.

Las partes contratantes, con renuncia expresa a sus propios fueros y domicilios, se
someten a la jurisdiccion y competencia de los juzgados y tribunales de Gijon para
las cuestiones litigiosas que surgiesen sobre cualquier aspecto del presente
contrato.

31.- ANEXOS

Los anexos que se relacionan a continuacion constituyen parte integrante del
presente Pliego de Condiciones Juridicas:

Anexo Modelo de declaracidn responsable
Anexo [l:  Modelo de oferta econémica
Anexo lll:  Autorizacién constitucion garantia definitiva mediante retencion de

parte del precio
Anexo IV;  Documentacién que deben aportar las empresas extranjeras

En Gijon, a 2 de octubre de 2017
JEFE DEL AREA DE COMARATACION
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ANEXO |

DECLARACION RESPONSABLE

D/Dha. ..ivuiens e Cereennens frerereeanaes Cevereeareeas ereens ,. provisto/a del
DN v ,en nombre propio o en representacion de la empresa
..... TSP PTPPURPPURIIN + ¢ |1 I 61 | S-SR
¥ domicilio social en..... ererareerey ceeens calle
DECLARO

1.- Que he quedado enterado/a del anuncio del contrato
2.- Que igualmente conozco el contrato, con su contenido, el Pliego de

Condiciones Juridicas y demas documentacién que deber regir el presente
contrato, que expresamente asumo y acato en su totalidad, sin salvedad alguna

3.- Que la empresa a la que represento, cumple con todos los requisitos y
obligaciones exigidas por la normativa vigente para su apertura, instalacion y
funcionamiento.

4.- Que en la oferta presentada por la empresa a la que represento, se han
tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes en
materia de proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos
laborales y proteccién del medio ambiente.

5.- Que ostento poder suficiente para representar a la empresa.............

6.- Que la Escritura de constitucién de la empresa a la que represento esta
inscrita en el Registro Mercantil de ........... , Tomo...... , folio ..., hoja
numero.......

7.- Que ni la empresa a la que represento ni sus administradores ni
representantes estan incursos en las prohibiciones para contratar previstas en la
l.ey de Contratos del Sector Pablico.

8.- Que cumplo con las condiciones establecidas legalmente para contratar con
la Administracion, a los efectos previstos en el apartado cuarto del articulo 146
del TRLCSP y que dispongo de la solvencia econdmica y técnica exigida en el
presente pliego.

9.- Que la empresa a la que represento se somete a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espanoles de cualqu1er orden, para todas las incidencias que
de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su
caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante.

10.- Que las circunstancias reflejadas en el Registro de Documentacion
Administrativa de Licitadores del Principado de Asturias (o en el Registro Oficial
de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado) no han experimentado variacion
alguna respecto a la documentacion anotada y registrada.
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11.-  En el caso de empresas vinculadas:

Que a la licitacién convocada concurren presentando diferentes proposiciones
empresas vinculadas en el sentido expresado en el articulo 42.1 del Codigo de
Comercio.

Que la empresa dominante y las dependientes que concurren a la presente
licitacion son las siguientes:

Empresa dominante: (concurre / no concurre)

Empresas dependientes que
concurren a la licitacion:

12.- Que, a efectos de notificaciones, autorizo expresamente a que sean
remitidas comunicaciones electrénicas por parte de la SPGP y la Plataforma de
Contratacion del Estado a cuyos efectos sefalo los siguientes medios:

Teléfono: E-mail:

Fax: Direccion postal:
En...... cerirsrana@ revenn de i de o,
Fdo.:

Pagina 31 de 36
socledad Publica de Geslidn y Promacion Turlstica y Cultural del Principado de Asturias, SAU
Laboral Cludad de ta Cultura ¢f Luis Moya Blanco 241. 33203 Gijén - Asiurias - Espana
Tel: +34 985 185 858. Fax: +34 985 185 578 E-mail: fudsmoveuttura@iudsmeyeuliyra.cstuios.es Internet: wwwy fursmoasturas.es




pAraiso naiurdl

ANEXO |l

MODELOQ DE OFERTA ECONOMICA

D T T e re et aae e e
.., D.N.L ndmero........ eerees ,en nombre propioc o en representacién de la
empresa .......... e , con domicilio en .........oooiieeen, ..., calle
Y CLE .
DECLARO

Que, con relacién al objeto del CONTRATO DEL SERVICIO DE LAVANDERIA PARA
EL CENTRO DE TECNIFICACION DEPORTIVA DE TRASONA (CM 25/17), propongo
su realizacion conforme a las condiciones técnicas que conozco, por los precios
unitarios (IVA no incluido) que se indican a continuacion:

TIPO DE PRENDA UE}TEE:E?O TIPO DE PRENDA UI:JFI{'FE:{(I)O
Sabana bajera | Camisetas térmicas
[0 =
& | sabana encimera § Camisetas algodén
v §)
§ Almohadén funda 8| camisetas lycra
sl =]
55 | Toalla de lavabo £ | Calcetines
& Toalla de bafio E Chandal
{
Funda de colchén }E Playeros
[1}]
Sabana bajera s | Gorro lana
o
+G | Sbana encimera « | Bragas cuetlo
(8] i~
g Almohadén funda 'E Calzoncillos
St E
= | Edredon/colcha —t Petos/ culotes /pantalén corto
(&%
€| Toalla de lavabo « | Sudadera algodén
« d
E Toalla de bafio £ | Chubasquero
B. 5
E | Manta T | Jersey lana
Funda de colchén % Pantaton
L%}
o [ Camisa
e}
g Camiseta
& | Pijamas
g
£'| Cazadoras
5

Forro Polar

Los precios deberan expresarse con dos decimales.

Para la elaboracion de la presente oferta se han tenido en cuenta {as obligaciones
derivadas de las disposiciones vigentes en materia de proteccién del empleo,
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condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales, y proteccion del medio
ambiente.

* Las cantidades deberan expresarse con claridad y con dos decimales, escritas en
nlmero.

* El precio ofertado debe incluir todos los conceptos por impuestos, gastos, tasas y
arbitrios de cualquier esfera fiscal (a excepcion del IVA} y el beneficio industrial
del contratista.

BN e i B e de ......... e de
Fdo.:
D.N.I.:
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ANEXO 111

AUTORIZACION CONSTITUCION GARANTIA DEFINITIVA MEDIANTE RETENCION DE
PARTE DEL PRECIO

[0 740 T- VA P , mayor de edad,
provisto/a del D.N.IL .o ,en nombre propio o en representacién de
la o) 10 o) - P con CIF:
......................... y  domicilio social en.............coeeinenn.,  calle
MANIFIESTA:

Que, estando propuesto como adjudicatario del contrato denominado “SERVICIO
DE LAVANDERIA PARA EL CENTRO DE TECNIFICACION DEPORTIVA DE TRASONA”,
autoriza a la Sociedad Piblica de Gestién y Promocion Turistica y Cultural del
Principado de Asturias, SAU para que retenga de parte del precio del contrato la
cantidad correspondiente a la garantia definitiva, que asciende a ...
euros, hasta que se disponga la cancelacién o devolucion de acuerdo con lo
establecido en el TRLCSP y normativa de desarrollo.

Pagina 34 de 36
Sociedad POblica de Geslion y Promocion Turstica y Cultural del Principado de Asturias, SAU
Laboral Ciudad de la Cullura ¢f Luis Moya Blanco 241, 33203 Gijdn - Asiurias - Espafia
Tel: +34 985 185 858, Fax: +34 985 185 578 E-mail: jursmoyeulivig@tudsmoycuiiura.asiurdas.es Internet: wyyw tudsmoasturics.es




il Hraiiso mﬁ@mﬁ

ANEXO IV
DOCUMENTACION QUE DEBEN APORTAR LAS EMPRESAS EXTRANJERAS

A) LAS EMPRESAS NO ESPANOLAS DE ESTADOS MIEMBROS DE LA UNION EUROPEA Y
DE LOS ESTADOS SIGNATARIOS DEL ACUERDO SOBRE EL ESPACIO ECONOMICO
EUROPEO, DEBERAN APORTAR LA DOCUMENTACION SIGUIENTE:

1.- Las empresas individuales deberén presentar el documento de identidad
personal de su pafs. Si la empresa fuera persona juridica debera presentar sus
documentos constitutivos, traducidos de forma oficial al castellano, y acreditar su
capacidad de obrar mediante la inscripcién en el Registro o presentacion de las
certificaciones que se indican en el anexo | del RGLCAP,

2,- Cuando la legislacion del Estado en que se encuentran establecidas estas
empresas exija una autorizacién especial o la pertenencia a una determinada
organizacion para poder prestar en él el servicio de que se trate, deberan
acreditar que cumplen este requisito,

3.- En el caso de que el licitador no actlie en nombre propio o se trate de persona
juridica, deberd aportar poder bastante que habra de ser, asimismo, traducido de
forma oficial al castellano.

4.- Declaracion de someterse a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunates
espafoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante.

5.- Acreditacidn de no estar incurso en ninguna de las circunstancias enumeradas
en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pubtico.
Dicha acreditacion podra realizarse mediante testimonio judicial o certificacién
administrativa segin los casos y cuando dicho documento no pueda ser expedido
por la autoridad competente, podra ser sustituido por una declaracién responsable
otorgada ante una autoridad administrativa, notario piblico u organismo
profesional cualificado. Cuando esta posibilidad esté prevista en la legislacién del
Estado respectivo, podra también sustituirse por una declaracidén responsable
otorgada ante una autoridad judicial.

6.- Certificado expedido por la autoridad competente del Estado miembro,
traducido oficialmente al castellano por el que se acredite que la empresa esté en
regla con sus obligaciones relativas al pago de sus obligaciones tributarias y
cotizaciones de la Seguridad Social, seglin las disposiciones legales del Estado del
poder adjudicador. Asimismo, se presentara declaracion responsable de no tener
obligaciones tributarias ni de Seguridad Social con el Estado del pais
adjudicatario,

7.- Los certificados de clasificacidon o documentos similares que acrediten la
inscripcién en listas oficiales de empresarios autorizados para contratar
establecidas por los Estados miembros de la Unidn Europea sientan una presuncién
de aptitud de los empresarios incluidos en ellas frente a los diferentes érganos de
contratacion en relacion con la no concurrencia de las prohibiciones de contratar
a que se refieren las letras a) c) y e) del apartado 1 del articulo 60 y la posesidn
de las condiciones de capacidad de obrar y habilitacién profesional exigidas por el
articulo 54 y las de solvencia a que se refieren las letras b) y ¢) del articulo 75, las
letras a), b), e), g) y h) del articulo 76, el articulo 77 y las letras a) y c) a i) del
articulo 78. lgual valor presuntivo surtiran las certificaciones emitidas por
organismos que respondan a las normas europeas de certificacion expedidas de
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conformidad con la legislacion del Estado miembro en que esté establecido et
empresario.

Los documentos a que se refiere el apartado anterior deberan indicar las
referencias que hayan permitido la inscripcidn del empresario en la lista o la
expedicién de la certificacién, asi como la clasificacion obtenida. Estas menciones
deberan también incluirse en los certificados que expidan los Registro Oficiales de
Licitadores y Empresas Clasificadas a efectos de la contratacion en el ambito de la
Union Europea.

8. Si la empresa licitadora no dispusiera de los certificados de clasificacion a que
hace referencia el apartado anterior deberan aportar los documentos que se
detallan en el apartado 11.2 de este pliego.

B) EMPRESAS EXTRANJERAS DE ESTADOS NO MIEMBROS DE LA UNION EUROPEA,
DEBERAN APORTAR LA SIGUIENTE DOCUMENTACION:

1.- Certificacidn expedida por la respectiva Mision Diplomatica Permanente
Espanola en la que se acredite su capacidad de obrar haciendo constar que figura
inscrita en el Registro local profesional, comercial o analogo, o en su defecto, que
actlian con habitualidad en el ambito de las actividades a que se extiende el
objeto del contrato.

2.- Acreditacion de su solvencia econdmica y financiera, técnica y profesional con
la aportacién de los documentos que se enumeran en el apartado 11.2 de este
pliego.

3.- Informe de [a respectiva Mision Diplomatica Permanente Espafiola en el que se
haga constar que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su
vez la participacion de empresas espaiolas en la contratacidon con la
Administracion y con los entes, organismos o entidades del sector plblico, en
forma sustancialmente analoga.

4.- Declaracién de someterse a la jurisdiccidn de los Juzgados y Tribunales
espanoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante.

5.- Acreditacion de no estar incurso en ninguna de las circunstancias enumeradas
en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Piblico.

6.- Certificado expedido por la autoridad competente del Estado miembro,
traducido oficialmente al castellano por el que se acredite que la empresa estd en
regla con sus obligaciones relativas al pago de sus obligaciones tributarias y
cotizaciones de la Seguridad Social, seg(in las disposiciones legales del Estado del
poder adjudicador.
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